САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
Направление «Юриспруденция»
Производственная практика. Бакалавриат, очная форма обучения, 4 курс.
образовательная программа СВ.5031/1 «Юриспруденция»
образовательная программа СВ.5107/1 «Юриспруденция с углублённым изучением китайского языка и права КНР»  
образовательная программа СВ.5120/1 «Юриспруденция с углублённым изучением японского языка и права Японии»

Порядок организации, проведения и подведения итогов  производственной практики

I. Этап организации практики:
[bookmark: _GoBack]
1) Консультация – по расписанию.
2) Электронная запись на сайте факультета на Практику, установленный срок 17.10.2022 – 30.11.2022.
- При отсутствии записи в установленный срок – осуществляется «принудительное» распределение на вакантные места для прохождения Практики в организациях, с которыми заключены договоры о практиках.
- На момент записи на практику Договор со сторонней организацией должен быть уже заключен, и сканированная копия заключенного договора должна быть отправлена в Отдел практики n.kalashnikova@spbu.ru   до 30.11.2022г.
Скан Договора должен быть в формате PDF (сохранен в одном файле, файл подписан – Бак-Фамилия)
Если нет договора, запись производится в организации-партнеры, по направлению СПбГУ. 
При записи в организации-партнеры, обучающийся может выбрать до 5 организаций из предложенного списка. Обучающийся может записаться на практику только 1 раз.

Организация производственной практики в соответствии с учебным планом предполагает направление на практику:
а) в профильные организации на основании договоров, заключенных между СПбГУ и соответствующими организациями об организации и проведении практик, обучающихся (см. предлагаемый Список организаций, с которыми СПбГУ заключены договоры о практиках обучающихся) договора
б) в профильные организации на основании договора, заключенного между студентом и организацией на прохождение практики.
в) в профильные организации, работниками которых являются обучающиеся, осуществляющие профессиональную деятельность по направлению подготовки «Юриспруденция», при наличии заключения Учебно-методической комиссии о соответствии выполняемых трудовых обязанностей рабочей программе практики, без заключения договоров о практике обучающихся СПбГУ;
г) в СПбГУ, в структурных подразделениях которого может осуществляться профессиональная деятельность по направлению «Юриспруденция».

При отсутствии заявления в установленный срок – осуществляется «принудительное» распределение на вакантные места для прохождения практики в организациях, с которыми заключены договоры о практиках.

Получение направлений на практику в организации, за три дня до практики.

II. Этап прохождения практики 

Осуществление практической профессиональной деятельности, контролируемой руководителем практик по направлению юриспруденция СПбГУ и руководителями практики от профильных организаций (самостоятельная работа под руководством преподавателя): академических часа (или астрономических часов) с распределением
объёма часов в зависимости от места прохождения практики в организациях);

 Консультации: по расписанию



III. Этап подведения итогов прохождения практики:

1) Сдача индивидуальных планов, отчётов о практике и отзывов - bb.spbu.ru  за три дня до проведения промежуточной аттестации (зачёта) 
2) Зачет - по расписанию

Содержание отчёта, отзыва, индивидуального плана практики оценивается в ходе проведения зачёта.
 
Невыполнение программы производственной практики обучающимися без уважительных причин: 
-   не прохождение Практики;
-   прохождение Практики в организации не по месту распределения;
-   непредставление отчёта по Практике в установленный срок; 
-   получение отрицательной оценки при аттестации по Практике
свидетельствует о невыполнении студентом Учебного плана и является академической задолженностью.

Пересдача зачёта – согласно расписанию.           
